
การประเมินผลการด าเนินงานของการจัดอบรม 
 
การประเมินผลจากการทดสอบความรู้ 
 

ก่อนการฝึกอบรม หลังการฝึกอบรม 
ผลการทดสอบ จ านวน ร้อยละ ผลการทดสอบ จ านวน ร้อยละ 

ไม่ผ่านเกณฑ์ ต ่ากว่าร้อยละ 80 
(0-32 คะแนน) 

25 96.16 
ไม่ผ่านเกณฑ์ ต ่ากว่าร้อยละ 80 
(0-32 คะแนน) 

0 0 

ผ่านเกณฑ์ระหว่าง 80-100 
(33-40 คะแนน) 

1 3.85 
ผ่านเกณฑ์ระหว่าง 80-100 
(33-40 คะแนน) 

26 100 

คะแนนการฝึกอบรม 
เฉลี่ย  24.5 สูงสุด  35 ต่ าสุด  14 เฉลี่ย  36 สูงสุด  39 ต่ าสุด  33 

 
 ก่อนการฝึกอบรม  ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีคะแนนเฉลี ยรวม  24.50  คะแนนสูงสุด  35  คะแนน  คะแนน
ต ่าสุด  14  คะแนน  โดยส่วนใหญ่อยู่ในกลุ่ม  ไม่ผ่านเกณฑ์  จ่านวน  25  ราย  คิดเป็นร้อยละ  96.16  และ  หลัง
การฝึกอบรม  ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีคะแนนเฉลี ยรวม  36  คะแนน  คะแนนสูงสุด  39  คะแนน  คะแนนต ่าสุด  
33  คะแนน  โดยส่วนใหญ่อยู่ในกลุ่มผ่านเกณฑ์  จ่านวน  26  ราย  คิดเป็นร้อยละ  100  และเมื อเปรียบเทียบ
ค่าเฉลี ยของคะแนนก่อนและคะแนนหลังการฝึกอบรมพบว่า  มีความแตกต่างกัน  โดยผู้เข้ารับการฝึกอบรมมี
คะแนนหลังการฝึกอบรมมากกว่าก่อนการฝึกอบรม  จึงสรุปได้  การเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตรนี้ท่าให้ผู้เข้ารับ
การฝึกอบรมมีความรู้ในเรื อง  โครงการส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรม  และเพิ มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานตาม
ภารกิจกรมปศุสัตว์  เพิ มข้ึน 


