
คะแนนเฉลี่ยรายบุคคลจากการติดตามผลการน าไปใช้ประโยชน์ในการปฏิบัติงาน 
ประเมินโดยผู้บังคับบัญชาระดับต้น 

โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการใช้สื่อดิจิทัล (Digital Media) 
 

ที ่ ชื่อ – สกุล 
ประเมินตนเอง 

(เต็ม 5 คะแนน) 
ประเมินโดยผู้บังคับบัญชาระดับต้น 

(เต็ม 5 คะแนน) 
1 นางอรัญญา  ชาญชญานนท์ 3 4 
2 นางอุทุมพร  รัตนวงศ์กฤตานน 3 4 
3 นางสาวรุ่งหทัย  ทองกุ้ง 3 4 
4 นายญาณเวทย์  รณภูมิ 4 5 
5 นายปริทัศน์  ขุนอาวุธ 4 5 
6 นางวิภาวดี  หมัดอาดัม 3 4 
7 นางสาวปริชญา  หนูพันธุ์ 4 5 
8 นายวิชนนท์  เผ่าพิศุทธิ์ 3 4 
9 นายวีระ  แซ่ใหล้ 4 5 

10 นายวิศิษฐ  ทองเที่ยง 4 5 
11 นายวุฒิชัย  บุญปล้อง 4 5 
12 นายนิโรจน์  แสงจันทร์ 3 4 
13 นายมาอัส  หมันเส็น 4 5 
14 นางสาวอุษณีย์  กูมูดา 3 4 
15 นายเทียนชัย บุญทวีส่ง 4 5 
16 นางสาวพชรพร  แต้มศรีนิล 4 5 
17 นายชวลิต  เพชรสลับแก้ว 4 5 
18 นายศุภชัย  สุดสาย 4 4 
19 นายวัฒนา  ฉิ้นน้อย 3 4 
20 นางสาวฟาริดา  หมายเก 4 5 
21 นายสุวุฒิ  เพียรเจริญ 4 5 
22 นายปริญญาศักดิ์  หลังยาหน่าย 3 4 
23 นายกรวิทย์  ทองเต็ม 3 4 
24 นายวรารักษ์  รอเกตุ 3 4 
25 นายจักรี  เทศอาเส็น 4 5 
26 นายอับรอดร์  ดาแลหมัน 4 5 
27 นายจ านงค์  เดชานนท์ 4 5 
28 นายณรงค์ฤทธิ์  นานช้า 3 4 

 
เกณฑ์คะแนนประเมินการน าไปใชป้ระโยชน์ 
5  =  น ำควำมรู้  ทักษะ  คุณลักษณะไปใช้ประโยชน์ดีมำก 
4  =  น ำควำมรู้  ทักษะ  คุณลักษณะไปใช้ประโยชน์ดี 
3  =  น ำควำมรู้  ทักษะ  คุณลักษณะไปใช้ประโยชน์ปำนกลำง 
2  =  น ำควำมรู้  ทักษะ  คุณลักษณะไปใช้ประโยชน์น้อย 
1  =  น ำควำมรู้  ทักษะ  คุณลักษณะไปใช้ประโยชน์น้อยมำก   


